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Aan!de!leden!van!de!Boeddhistische!Unie!Nederland,!
!

Geachte'lezer,'

'

Tijdens'de'ALV'van'16'november'2013'is'er'met'het'oog'op'het'aangekondigde'vertrek'van'voorzitter'

André'Kalden,'door'de'ALV'een'kandidatencommissie'benoemd'met'als'opdracht'kandidaten'voor'zowel'

het'bestuur'als'het'voorzitterschap'van'de'BUN'te'werven,'te'selecteren'en'voor'te'dragen.'Daarbij'werd'

aangegeven'dat'er'binnen'zowel''ALV'als'BUNJbestuur'een'sterke'voorkeur'was'voor'een'

voorzitterskandidaat'die'afkomstig'is'uit'de'eigen'gelederen'van'de'BUN.''

'

De'ALV'besloot'als'kandidatencommissie'twee'leden'vanuit'de'ALV'te'benoemen'die'zich'daartoe'vrijwillig'

hadden'gemeld,'te'weten'Jim'Burk'en'Henk'Dolfing,'en'twee'leden'vanuit'het'BUNJbestuur,'te'weten'

Paula'de'Wijs'plus'ondergetekende.''

'

Van'de'kandidaten'die'de'revue'zijn'gepasseerd'zijn'er'uiteindelijk'twee'kandidaten'die'een'gesprek'

hebben'gehad'met'de'commissie.'Na'deze'gesprekken'is'de'commissie'tot'het'gezamenlijk'oordeel'

gekomen'dat'Michael'Ritman'de'kandidaat'van'haar'keuze'is.'Op'de'volgende'pagina'stelt'Michael'zich'

voor.''

'

De'commissie'ziet'in'Michael'een'kundig'bestuurder'en'een'prettig'mens'om'mee'samen'te'werken.'Er'

was'wederzijds''een'goede'klik'in'het'gesprek.'Hij'heeft'een'zakelijke'achtergrond'en'doet'mediation. 
'

De'keuze'van'Michael'als'nieuwe'voorzitter'wordt'unaniem'door'het'bestuur'gedragen.'Commissie'en'

bestuur'zijn'er'dan'ook'van'overtuigd'dat'op'de'ALV'van'7'juni'aanstaande'voor'een'goede'opvolging'van'

André'kan'worden'gezorgd.'

'

'

Met'vriendelijke'groet,'

Namens'de'kandidatencommissie,'

'

'

'

'

Reinier'Tilanus'



 
Profiel: Michael Ritman 
Adres: Sarphatipark 551, 1073 CS Amsterdam 
Telefoon: 020-6277780 
E-mail: m@pf.nu 
Getrouwd: sinds 1984, drie kinderen 
 

 
 

Mijn naam is Michael Ritman, registermediator en interim-manager, gevestigd te 

Amsterdam. Ik heb 25 jaar in het bedrijfsleven gewerkt, waarvan de laatste 20 jaar in 

leidinggevende posities. Ik ben begonnen als marketing manager, maar in de loop der jaren 

ben ik steeds meer opgeschoven naar de bedrijfskundige, financiële, juridische en 

organisatorische kant. 

Ik heb bij verschillende ondernemingen gewerkt: o.a. als manager bij een groot 

internationaal productiebedrijf, als directeur bij een startende en snel groeiende 

handelsonderneming, bij een middelgroot familiebedrijf dat door een fusieproces gegaan is 

en bij een ICT-start-up. Ik heb organisatorische processen in heel diverse vormen leren 

kennen en heb mij daarbij altijd bijzonder geïnteresseerd voor het menselijke aspect. Daarbij 

staan voor mij betrokkenheid, consistentie en integriteit altijd voorop. 

Sinds 2004 ben ik aangesloten bij Rigpa, het Tibetaans boeddhistische centrum in Nederland 

van de leraar Sogyal Rinpoche, auteur van Het Tibetaanse boek van leven en sterven. Bij 

Rigpa heb ik het volledige curriculum gevolgd dat tot nu toe aangeboden werd. Als 

vrijwilliger vertaal ik teksten voor studie en beoefening vanuit het Engels, en ben ik 

coördinator van de vertaalgroep. Ik ben ook gecertificeerd vertaler. 

Vanuit het bestuur van Rigpa wordt veel belang gehecht aan de overkoepelende en 

verenigende functie van de BUN, en bestaat de wens om als organisatie, en als lid van de 

BUN, een daadwerkelijke bijdrage te leveren aan het functioneren van de vereniging en haar 

bestuur. Toen vanuit die motivatie op mij een appel werd gedaan om mij kandidaat te 

stellen voor het voorzitterschap van de BUN, heb ik daar dan ook van harte gehoor aan 

gegeven. Ik zal graag in goede samenwerking met de ALV en de andere bestuursleden 

verantwoordelijkheid nemen om te borgen wat er in de laatste jaren bereikt is, en dit waar 

mogelijk met beleid uit te bouwen. 
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